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Streszczenie

Tematem artykutu jest model kariery akademickiej w Republice Stowackiej. Na wstepie przed-
stawiony zostat zarys funkcjonujacego na Stowacji systemu szkolnictwa wyzszego, nastepnie
sciezka kariery akademickiej, powiazanie stopni naukowych z uprawnieniami i obejmowanymi
stanowiskami, wreszcie problem mobilnosci naukowcow.
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Summary

The article discusses the model of academic career in Slovak Republic. The higher education
system in Slovakia is presented at the beginning, it is followed by the discussion on the topic of
the path of academic career, the connection between scientific degrees with titles and positions,
and finally the problem of scientists’ mobility.
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Wstep

Warunkiem budowania gospodarki opartej na wiedzy jest jej zdobywanie, ale
rowniez dzielenie si¢ nia z innymi [Mruk 2004: 329] poprzez jej nieograniczony
przeptyw. Cyrkulacja kapitatu intelektualnego, dzigki tworzeniu warunkéw do
mobilnosci pracownikéw oraz koordynacji badan naukowych w skali europej-
skiej i swiatowej, oprocz spojnosci w okreslaniu dziedzin i dyscyplin naukowych
wymaga réwniez istnienia poréwnywalnych zasad rozumienia kompetencji zdo-
bytych w procesie ksztalcenia, wyrazanych poprzez stopnie i tytuty naukowe
[Szulc 2007: 106]. W niniejszym artykule zostanie przedstawiony model ka-
riery akademickiej funkcjonujacy w panstwie naszych potudniowych sasiadéw
— Republice Stowackiej.
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Trwajaca obecnie zywa dyskusja dotyczaca zmian systemu awansu nauko-
wego i kariery akademickiej w Polsce, w ktorej toku przywotywane sa czesto
przyktady rozwiazan wykorzystanych w krajach wysoko rozwinigtych ekono-
micznie, moze prowadzi¢, bez uwzgledniania polskich realiéw gospodarczych
i spotecznych, do wdrozenia systemu nieprzystajacego do specyfiki naszego
panstwa. Stowacja, ze wzgledu na bliskos¢ potozenia geograficznego, podobna
historie najnowsza, kulture, jezyk oraz warunki ekonomiczne, moze stanowié
zrédto ciekawych informacji w kwestii rozwiazywania probleméw poréwnywal-
nosci kariery akademickiej [ibidem: 105].

Organem panstwowym odpowiadajacym za funkcjonowanie sfery szkol-
nictwa wyzszego na Stowacji jest Ministerstwo Edukacji Republiki Stowackiej
(stow. Ministerstvo Skolstva Slovenskej Republiky). Na oficjalnych stronach in-
ternetowych tejze instytucji czytamy: ,,Misja szkot wyzszych, ktére sa czescia
europejskiej przestrzeni ksztatcenia wyzszego oraz wsp6lnego obszaru badaw-
czego jest harmonijny rozwoj osobowosci, wiedzy, madrosci, szlachetnosci i kre-
atywnosci cztowieka, pomoc w podwyzszaniu poziomu wyksztatcenia, edukaciji,
kultury i zdrowia w celu podniesienia dobrobytu calego spoteczenstwa” [Zakon
¢. 175/2008 Z.z.]. Rosnaca rola uczelni w procesie budowania spoteczenstwa
wiedzy zwigksza przestrzen umozliwiajaca przenikanie si¢ systemu ksztatcenia
Wyzszego i potrzeb spotecznych.

System szkolnictwa wyzszego w Republice Stowackie;j
— zarys

W 2007 roku funkcjonowato na terenie Republiki Stowackiej 20 uczelni publicz-
nych (stow. verejné vysoké Skoly), 10 prywatnych (stow. sukromné vysoké Skoly)
oraz 3 panstwowe szkoty wyzsze (stow. Statne vysoké Skoly). Publiczne szko-
ly wyzsze to samodzielne, publicznoprawne instytucje, ktore powstaja i ulegaja
likwidacji poprzez wydanie specjalnych przepiséw prawnych ustanawiajacych
ich nazwe, zaszeregowanie oraz siedzibe. Osoby prawne posiadajace siedzibe
na terenie Republiki Stowackiej, Unii Europejskiej lub ktoregos z panstw sy-
gnatariuszy umowy o europejskiej przestrzeni gospodarczej, tworzone w celu
wypetniania zadan edukacyjnych i badawczych to tzw. prywatne szkoty wyzsze.
Warunkiem ich funkcjonowania jest otrzymanie pozwolenia stowackich wiadz.
Panstwowymi szkotami wyzszymi sg szkoty wojskowe, policyjne i medyczne.
Na terytorium Stowacji dziatalnos¢ moga prowadzi¢ réwniez zagraniczne szko-
ly wyzsze. Sa to instytucje ksztatcace w zakresie szkoty wyzszej, na podsta-
wie pozwolenia wydanego przez Ministerstwo Edukacji Republiki Stowackiej,
w zgodzie z przepisami prawnymi panstwa, na terenie ktérego znajduje sig ich
macierzysta siedziba. Podobnie dzieje sie z prawami i obowiazkami studentow

t Jurczak-Trojan Z. i in., Sfownik sfowacko-polski, Universitas, Krakéw 2007. Pozostate ttuma-
czenia takze na podstawie tegoz stownika.
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Tabela 1
Tytuty akademickie nadawane przez stowackie szkoty wyzsze
(czes¢ suplementu do dyplomu za rok akademicki 2008/2009)
Ssttuoc?ilg\,r\l, Program studiow Petna nazwa tytutu w Republice Stowackiej i skrot

I stopien |studia licencjackie |bakalér - Bc.

Il stopien | studia magisterskie | magister — Mgr.

magister w dziedzinie sztuki — Mgr.art.

studia inzynierskie | inzynier — dziedziny techniczne, rolnicze, ekonomiczne
—Ing.

inzynier architekt — architektura, urbanistyka — Ing.arch.
studia medyczne | MUDr. — lekarz medycyny ogoélnej

MDDr. — lekarz stomatologii

MVDr. — lekarz weterynarii

studia doktorskie |doktor nauk przyrodniczych — RNDr.

doktor farmacji — PharmDr.

doktor filozofii — PhDr.

doktor praw — JUDr.

doktor pedagogiki — PaedDr.

doktor teologii — ThDr.

111 stopien | studia doktoranckie | philosophiae doctor — PhD.

artis doctor — doktor w dziedzinie sztuki — ArtD.

Zrédto: http://minedu.sk/index.php?lang=sk&rootld=664 [dostep: 4.02.2009].

szkot tego rodzaju. Proces uznawania certyfikatow potwierdzajacych zdobyte
wyksztatcenie jest taki sam, jak w przypadku dokumentéw uzyskanych zagrani-
ca [Zakon ¢. 175/2008 Z.z.].

Liczba studentéw szkét wyzszych w Republice Stowackiej w 2007 roku wy-
nosita 220 059, tj. 0 5% wigcej niz rok wczesniej. Wsrdd nich 97,6%, tj. 214 811,
stanowili obywatele Stowacji. Liczba studentéw ksztatcacych si¢ w szkotach
publicznych i panstwowych wynosita 196 071, czyli 89,4%. Wskaznik ten po-
wigkszyt sie 0 2,1%, tj. 0 3991 os6b w stosunku do roku poprzedniego. Z kolei
w stowackich szkotach prywatnych zdobywato wiedze 23 988 studentéw — 10,6%
ogolnej liczby ksztatcacych sie na uczelniach w kraju, o 8550 wiecej niz w roku
wczesnhiejszym, co wyraza si¢ wzrostem procentowym 55,4%.

W 2007 roku studia wyzsze ukonczyto 23 990 studentéw, 14 780 eksterni-
stdw oraz 1171 doktorantéw [Vyrocna sprava o stave vysokého Skolstva za rok
2007]. Mieli oni mozliwos¢ korzystania z nastepujacych programéw studidow
(tabela 1):

— | stopien — studia licencjackie (od 3 do 4 lat),

— Il stopien — magisterski, inzynierski, medyczny lub doktorski program

studiow (od roku do 3 lat — razem 5 lat, w przypadku realizacji studiow
w jednym etapie dtugo$¢ moze wynosic 4 lata),

— |11 stopien — doktorancki program studiéw (od 3 do 4 lat, studia eksterni-

styczne 5 lat) [System vysokého Skolstva v SR].
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Absolwenci z tytutem akademickim magistra? moga przystapi¢ do tzw. ry-
gorozum (stow. rigérozum) [Jurczak-Trojan i in.: 208], tj. specjalnego egzaminu
doktorskiego, w skiad ktdrego, jako jedna z jego cze$ci, wchodzi obrona pisem-
nej pracy. Po jego pomysinym zdaniu stowackie szkoty wyzsze nadaja akade-
micki tytut doktora w okreslonej dziedzinie wiedzy [System vysokého Skolstva
v SR] (tabela 1).

Ukonczenie studidw trzeciego stopnia wiaze sie z uzyskaniem tytutu aka-
demickiego doktora (Philosophiae doctor — PhD. lub Artis doctor — ArtD.).
(tabela 1). Kontynuacja pracy naukowej zaréwno na uczelniach wyzszych, jak
i w Stowackiej Akademii Nauk moze prowadzi¢ do otrzymania stopnia nauko-
wego doktora habilitowanego (stow. vedecka hodnost’ ,,doktor vied — DrSc.”)
albo (réwnorzednego) tytutu naukowo-pedagogicznego lub naukowo-artystycz-
nego docenta (doc.). Wspomniany stopien naukowy lub tytuty umozliwiaja
awans na uczelniane stanowisko pracy — docenta. Najwyzszy tytut naukowo- lub
artystyczno-pedagogiczny, ktdry jednoczesnie moze by¢ réwnowazny ze stano-
wiskiem pracy w szkole wyzszej, to profesor (prof.).

Sciezka kariery akademickiej w Republice Stowackiej

Poczatek kariery akademickiej na Stowacji zwiazany jest z podjeciem studiow
doktoranckich, ktére podobnie jak w Polsce staty si¢ trzecim stopniem ksztat-
cenia. Liczba uczestnikow tego rodzaju studiow w 2007 roku na Stowacji wy-
nosita 9626 (w tym 573 cudzoziemcow) i wzrosta o 268 studentéw w stosunku
do roku poprzedniego. Na studiach dziennych studiowato 39,5% doktorantdw,
tj. 0 5% wiecej niz w 2006 roku. W szkotach prywatnych liczba studentéw stu-
diéw trzeciego stopnia wynosita 166 [Vyrocna sprava o stave vysokého Skolstva
za rok 2007]. Studia doktoranckie na Stowacji prowadzone sa przez uczelnie,
ktore uzyskaty zgode komisji akredytacyjnej. Chetni, zgtaszajac sie na studia,
wybieraja temat pracy sposrod wczesniej ogtoszonych przez odpowiednie ograny
uczelni wyzszej. W wypadku zakwalifikowania kandydata powotana na mocy
wewnetrznych wytycznych uczelniana lub wydziatowa komisja skladajaca si¢
ze specjalistow w danej dziedzinie okresla m.in.: promotora pracy, indywidual-
ny program studiéw, zaréwno w czesci naukowej, jak i edukacyjnej (wyktady,
seminaria, zajecia indywidualne, zadania pedagogiczne, egzaminy) oraz zakres
ewentualnej wspétpracy z innymi osrodkami edukacyjnymi. Studia trzeciego
stopnia koncza si¢ egzaminem doktoranckim i obrona przygotowanej pracy dok-
torskiej [Zakon ¢&. 175/2008 Z.z].

2 Ttumaczenie nazw tytutéw zawodowych, stopni i tytutéw naukowych nadawanych przez sto-
wackie szkoty wyzsze na podstawie: Umowa miedzy Rzqdem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzqdem
Republiki Sfowackiej o wzajemnym uznawaniu okreséw studiéw oraz réwnowaznosci dokumentow
0 wyksztaZceniu i nadaniu stopni i tytu6w uzyskanych w Rzeczypospolitej Polskiej i Republice Sto-
wackiej, Polski Serwer Prawa, [on-line:] http://www.lex.com.pl/serwis/mp/2006/0187.htm [dostep:
07.02.2009].
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W dniu 31 stycznia 1996 roku z inicjatywy Ministerstwa Edukacji Republiki
Stowackiej jako niezalezny, fachowy i doradczy organ w sprawach dotyczacych
decyzji Ministra o przyznawaniu stopnia naukowego (stow. vedecka hodnos?
,,doktor vied — DrSc.””) powstata Stowacka Komisja do Spraw Udzielania Stopni
Naukowych (stow. Slovenskd Komisia pre Udel/ovani Vedeckych Hodnosti).
Podstawowy akt prawny, na ktérym do chwili obecnej opiera sie jej praca, to
Ustawa Nr 53/1964 Dz.U. o udzielaniu stopni naukowych i o panstwowej Komisji
do Spraw Udzielania Stopni Naukowych, uzupetniona Ustawa Nr 324/1996
Dz.U. [Z4kon ¢&. 53/1964 Zb. o udelovani vedeckych hodnosti] oraz innymi do-
datkowymi przepisami [Platné pravné predpisy pre ziskanie DrSc]. Na podsta-
wie decyzji Ministra Edukacji Stowacji Nr 5/1996 do powinnosci Komisji do
Spraw Udzielania Stopni Naukowych nalezy:

— dbanie o wysoki poziom kandydatéw do uzyskania stopnia doktora habili-

towanego oraz o ujednolicone standardy ich oceny,

— wypracowywanie projektéw doskonalenia procesu postepowania przy
nadawaniu stopnia naukowego doktora habilitowanego,

— przygotowywanie projektow ustaw dla Parlamentu Republiki Stowackiej
w dziedzinie nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego,

— przedkiadanie ministrowi projektdw odwotywania btednych decyzji nada-
nia stopnia naukowego doktora habilitowanego,

— przekazywanie informacji majacych prowadzi¢ do likwidacji niedocia-
gnie¢ w sferze formalnej, prawnej i specjalistycznej w procesie nadawania
stopnia naukowego doktora habilitowanego,

— zatwierdzanie recenzentéw przy kolokwiach habilitacyjnych,

— udzielanie i odbieranie uczelniom wyzszym przystugujacego im prawa do
powotywania komisji do spraw kolokwiéw habilitacyjnych [Informécia
o ¢innosti SKVH a Statistika udelenych vedeckych hodnosti doktora vied
za obdobie 1994-2006].

Komisje do Spraw Nadawania Stopni Naukowych tworzy 21 cztonkow po-
wotanych przez Ministra Edukacji na podstawie wnioskdw przedtozonych przez
szkoty wyzsze oraz Stowacka Akademi¢ Nauk. Aktualnym przewodniczacym
Komisji jest Prof. Ing. T. Bleha, DrSc., a Prezydium Rady tworza przewodnicza-
cy i 4 cztonkéw. W ramach Komisji dziataja specjalne panstwowe podkomisje
do spraw obrony prac habilitacyjnych w réznych dziedzinach wiedzy — ich ak-
tualne sktady mozna znalez¢ na stronach internetowych Ministerstwa Edukacji
Republiki Stowackiej [ZloZenie komisii pre obhajoby doktorskych dizertachych
prac].

Juz w 1997 roku z inicjatywy stowackich szkdt wyzszych w Ministerstwie
Edukacji przedtozono projekty zmian obowiazujacych przepiséw o przebiegu
procesu nadawania stopnia doktora habilitowanego. Przeprowadzona w tymze
roku analiza wykazata, ze srodowiska naukowe wykazuja duze zainteresowa-
nie habilitacja — w latach 1987-1997 nadano 440 tytutéw. Po 1993 roku mozna
byto jednak zauwazy¢ pewien spadek, szczegolnie w dziedzinach nauk peda-
gogicznych, ekonomicznych, psychologicznych i filozoficznych. Przyczyn takiej
sytuacji nalezy upatrywa¢ w niskich zarobkach oraz w tym, iz habilitacja nie
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Tabela 2
Liczba przyznanych stopni naukowych doktora habilitowanego (DrSc.) w latach 1994-2006
w Republice Stowackiej, w tym habilitacje obywateli polskich: 1994-1, 2001-1, 2003-1, 2004-1

Rok 1994119951996 (1997|1998 (1999|2000 | 2001|2002(2003| 2004 |2005|2006| Razem

Przyznane
stopnie naukowe | 25 | 38 | 16 | 25 | 30 | 29 | 21 | 24 | 37 | 22 | 33 | 20 | 12 332
DrSc.

Przyznane
honorowe
stopnie naukowe
DrSc.

1219 |19(10| 3 [10] 2 8 6 2 1 1 2 85

Zrodto: http://www.minedu.sk/index/php?lang=sk&rootld=510 [dostep: 21.11.2008].

stanowita koniecznego warunku uzyskania naukowo- lub artystyczno-pedago-
gicznego tytutu profesora.

Ponadto badanie ujawnito konflikt rysujacy sie w stowackim srodowisku na-
ukowym — wszyscy przedstawiciele Stowackiej Akademii Nauk byli zwolenni-
kami kontynuacji nadawania stopnia doktora habilitowanego, ale na przyktad
w $rodowisku akademickim szkét wyzszych pojawity sig takze poglady prze-
ciwne. Wyraznie zarysowala si¢ wiec koniecznosé stworzenia nowego prawa
0 postepowaniu przy nadawaniu tytutéw i stopni naukowych, zharmonizowa-
nego z innymi krajowymi aktami prawnymi, a takze z prawem unijnym. Projekt
nowej ustawy po raz kolejny zostat przedyskutowany w 2001 roku, lecz rada legi-
slacyjna nie ujeta go w planie pracy Parlamentu Republiki Stowackiej ze wzgledu
na inne, w tamtym momencie wazniejsze zadania. Zostat on ponownie przed-
tozony rok pézniej, jednakze i tym razem nie zakwalifikowano go do dalsze-
go postgpowania ze wzgledu na brak woli politycznej, jak rdwniez koniecznosé
uchwalania innych ustaw, na przyktad dotyczacych Stowackiej Akademii Nauk,
nauki i techniki czy szkdt wyzszych. Do dnia dzisiejszego obowiazuja wiec
stare, zatwierdzone w 1964 roku, przepisy uzyskiwania habilitacji. Stowackie
Ministerstwo Edukacji polecito jednak Komisji do Spraw Udzielania Stopni
Naukowych ustanowi¢ orientacyjne kryteria ilosciowe, jakie powinien spetniaé
kandydat w momencie wystepowania 0 wszczecie procesu nadania stopnia dok-
tora habilitowanego. Potozono w nich nacisk na wstepna ocene profilu kandydata
pod wzgledem naukowym, za pomoca przyjetych orientacyjnych parametrow
ilosciowych, jednoczesnie zobowiazujac przewodniczacych komisji do spraw
obron habilitacyjnych do informowania kandydatéw niespetniajacych tychze
wymagan o0 koniecznosci ich uzupetnienia (tabela 3).

Ewaluacja zewnetrzna uczelni wyzszych, w tym takze zatrudnionych w niej
pracownikéw, za posrednictwem specjalnie do tego powotanych instytucji, jest
elementem polityki rzadowej wobec uniwersytetéw. Stosowanie tych instru-
mentéw stuzy niewatpliwie podniesieniu produktywnosci pracy akademickiej
i w tym zakresie spetnia swoje zadania, ale z drugiej strony przyczynia si¢ do
marginalizacji rdwnie waznych, cho¢ niewymiernych aspektéw. Biorac pod uwa-
ge, ze niecale spektrum dziatalnosci i dazen naukowych jest kwantyfikowalne,
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Tabela 3

Orientacyjne kryteria ilosciowe dla kandydatéw do uzyskania stopnia naukowego doktora
habilitowanego (DrSc.). W kazdej grupie nauk sa dwie mozliwosci zaszeregowania:
A —specjalnosci, w ktérych powstajace prace maja charakter miedzynarodowy,

B — specjalnosci, w ktérych powstajace prace maja charakter regionalny

Dziatalnos¢

Nauki
0 spoteczenstwie

Nauki
przyrodnicze

Nauki techniczne
i nauki o ziemi

Nauki
wojskowe
i policyjne

1

A B

A B

A B

Recenzowane studia na-
ukowe w czasopismach
ujetych w ewidencji

zagranica

30 15

30 5

w kraju

40 -

10 -

10 -

Recenzowane studia na-
ukowe w czasopismach
nie ujgtych w ewidencji

zagranica

w Kkraju

Razem

45 55

40 55

40 55

2

Oddzwigk w pracach
naukowych

Cytowanie prac na pod-
stawie Science Citation
Index

60 60

20 5

Cytowanie prac w in-
nych recenzowanych pu-
blikacjach (non Science
Citation Index)

zagranica

20 30

20 20

60 20

w kraju

60 60

Razem

85 90

80 80

80 80

3

Monografie albo pod-
reczniki akademickie
recenzowane

(nie skrypty)

4

Rozdziaty w ksiazkach

5

Recenzowane artykuty
w publikacjach pokonfe-
rencyjnych

10 10

10

10

Specyfikacja: inna
dziatalnos¢, niemozliwa
do scharakteryzowania
w punktach 1-5

Stowniki, uczestnic-
two w przygotowy-
waniu podrecznikow,
znaczaca dziatalnosé
artystyczno-krytycz-
na, antologie, znaczace
prace edytorskie

Patenty, reali-
zowane patenty,
NowWo wprowa-
dzone metody
diagnostyczne lub
lecznicze, inne

Patenty, realizowane
patenty, nowe mate-
riaty i technologie,
nowo wprowadzone
metody w technicz-
nej diagnostyce

Zrédto: http://www.minedu.sk/index/php?lang=sk&rootld=510 [dostep: 21.11.2008].
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skupienie sie¢ jedynie na wymiernych aspektach moze doprowadzi¢ do tego, ze
instytucje zatraca sens pracy akademickiej. Naukowca trudno charakteryzowaé
wylacznie za posrednictwem parametréw [Antonowicz 2006: 32-33]. Bardzo
wazna role w ocenie jego dorobku odgrywaja réwniez tzw. kryteria jakosciowe,
uwzgledniajace na przyktad aktywny udziat w tworzeniu akceptowanej w kraju
i zagranica tzw. szkoty w danej dziedzinie nauki, czynne uczestnictwo w wycho-
wywaniu i ksztatceniu doktorantow, wysoka jakos¢ prac naukowych odbijajaca
sig w ich czestym publikowaniu w renomowanych czasopismach oraz pozytywna
reakcje srodowiska naukowego [Informécia o c¢innosti SKVH a Statistika ude-
lenych vedeckych hodnosti doktora vied za obdobie 1994-2006]. Wewnetrzna
ewaluacja (ang. peer review) stuzy okresleniu silnych i stabych stron organiza-
cji (réwniez szkoty wyzszej) na wszystkich szczeblach jej funkcjonowania. Ich
identyfikacja jest konieczna do nieustannego podnoszenia instytucjonalnej efek-
tywnosci [Antonowicz 2006: 32-33].

Do uzyskania stopnia naukowego doktora habilitowanego w Republice
Stowackiej, oprocz ukonczenia studiéw trzeciego stopnia i spetnienia zamiesz-
czonych powyzej orientacyjnych kryteridw ilosciowych, wymaga si¢ napisania
pracy habilitacyjnej, jej obrony oraz pomyslnego zakonczenia procesu habilitacyj-
nego, w ramach ktorego ocenie podlega: naukowo-dydaktyczna, ewentualnie na-
ukowo-artystyczna, dziatalnos¢ w szkole wyzszej w zakresie konkretnej specjal-
nosci, catoksztatt dorobku naukowego lub artystycznego i profil kandydata jako
specjalisty. Podaniu o dopuszczenie do obrony pracy habilitacyjnej powinny to-
warzyszy¢ w formie zatacznikéw m. in. zaswiadczenie o obywatelstwie, dyplom
uczelni wyzszej, potwierdzenie uzyskania réwnorzednych tytutéw: PhD. (stow.
doctor vied), CSc. (stow. kandidat vied) [Z&kon ¢. 175/2008 Z.z.] lub innego row-
noprawnego tytutu, zyciorys zawodowy kandydata, petna lista publikacji czy opis
innej dziatalnosci naukowej. Recenzje nalezy opatrzy¢ doktadnym cytowaniem
danych bibliograficznych. Ponadto niezbedna jest opinia o kandydacie i jego dzia-
talnosci publicystycznej wydana przez zatrudniajaca go instytucjg. Autoreferat
powinien powsta¢ w oparciu o specjalne wytyczne (informacje o przygotowanej
pracy habilitacyjnej i dziatalnosci publicystycznej), streszczenie pracy natomiast
nalezy sporzadzi¢ w dwdch wybranych jezykach konferencyjnych i w wersji elek-
tronicznej. Prace habilitacyjna trzeba dostarczy¢ w 5 egzemplarzach.

Podanie o dopuszczenie do kolokwium habilitacyjnego kandydat sktada oso-
biscie lub za posrednictwem zatrudniajacej go instytucji. Przewodniczacy komi-
sji w kazdym przypadku okresla indywidualnie osrodek, przy ktérym dziataé be-
dzie komisja do obrony danej pracy habilitacyjnej, przy czym zawsze musi to by¢
szkota wyzsza posiadajaca stosowna akredytacje. Jezeli w ustawowym terminie
spetniono lub dopetniono wszystkich wymogéw formalnych, przewodniczacy
komisji sktada wniosek o wyznaczenie recenzentow (co najmniej 3, zazwyczaj 4)
w stopniu doktora habilitowanego lub z tytutem profesora. Jeden z recenzentéw
powinien by¢ cztonkiem Panstwowej Komisji do spraw obron habilitacyjnych
w danej dziedzinie wiedzy (recenzentem nie moze by¢ np. przetozony kandydata).
Recenzenci maja obowiazek przekazania w ustawowym terminie opinii o przed-
tozonej im pracy habilitacyjnej lub poinformowania przewodniczacego komisji,
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7€ nie sa W stanie ich przygotowac. Powinny one zawiera¢ informacje o mocnych
i stabych stronach pracy, jej nowatorstwie, zgodnosci z wymogami formalnymi
itp. W wypadku pozytywnej oceny na wszystkich etapach zapada decyzja o ter-
minie kolokwium habilitacyjnego, ktéra, wraz z informacja 0 mozliwosci wgladu
do przygotowanej pracy i towarzyszacych jej recenzji, przekazywana jest 0so-
bom zainteresowanym. W wypadku pozytywnego wyniku kolokwium habilita-
cyjnego przewodniczacy komisji wszczyna proces nadawania mu tytutu doktora
habilitowanego, natomiast przy wyniku negatywnym pretendentowi przystuguje
prawo do odwotania sig w okreslonym czasie [Predkladanie navrhov a kriteria
pre uchadzecov o ziskanie DrSc]. Organy Stowackiej Akademii Nauk oraz szkdt
wyzszych majace prawo nadawania stopnia naukowego doktora habilitowane-
go, tytutu naukowo- lub artystyczno-pedagogicznego docenta w poszczegélnych
dyscyplinach wiedzy wskazuje Stowacka Komisja do Spraw Udzielania Stopni
Naukowych. Dyplomy potwierdzajace uzyskanie wyzej wymienionych stopni
i tytutéw wydawane sa przez instytucje, ktdre je nadaty [Zakon ¢&. 53/1964 Zb.
0 udelovani vedeckych hodnosti].

Procedura uzyskiwania réwnorzednego ze stopniem doktora habilitowanego,
naukowo- lub artystyczno-pedagogicznego tytutu docenta jest bardzo podobna.
Jedyna znaczaca roznice stanowi konieczno$¢ wygtoszenia (po obronie pracy)
wyktadu habilitacyjnego, w ktdrym kandydat ma wykazac sie zdolnosciami peda-
gogicznymi [Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 6/2005 Z.z].

Profesor to tytut naukowo- lub artystyczno-pedagogiczny. Podstawowym
warunkiem ubiegania sie 0 niego jest posiadanie stopnia naukowego doktora ha-
bilitowanego (naukowo- lub artystyczno-pedagogicznego tytutu docenta) oraz
poddanie si¢ procesowi nadawania tytutu profesorskiego. W ramach tej proce-
dury Rada Naukowa wydziatu lub szkoty wyzszej, posiadajaca odpowiednia
akredytacje, ocenia profil naukowy (artystyczny) kandydata, jego dziatalnosé¢
w danej dziedzinie i wptyw na jej rozwdj na przyktad poprzez stworzenie tzw.
szkoty lub grupy artystycznej. Oceny tej dokonuje si¢ na podstawie opublikowa-
nych prac naukowych, wynalazkdw, patentéw, odkry¢ czy tworczosci artystycz-
nej. Niezbedne jest takze dopetnienie wymogdw formalnych, do ktérych zali-
czy¢ mozna: ztozenie podania do kierownictwa rady naukowej szkoty wyzszej
lub jej wydziatu wraz z zyciorysem, swiadectwami ukonczenia szkoty wyzszej
oraz nadania stopnia doktora habilitowanego (lub tytutu docenta), dokumenta-
mi informujacymi o dziatalnosci dydaktycznej, wykazem publikacji lub prac
naukowych itp. W wypadku dostarczenia niepetnych materiatéw kandydatowi
przystuguje rok na uzupetnienie brakéw. Ponadto w obwieszczeniu wydanym
przez Ministerstwo Edukacji Republiki Stowackiej doktadnie opisano warunki
(w tym limity czasowe na przygotowanie recenzji), jakie musza spetni¢ cztonko-
wie komisji powotanej specjalnie w celu nadania tytutu profesorskiego, a takze
recenzenci. Pozytywne opinie zaréwno Rady Naukowej, jak i recenzentéw na
temat dorobku naukowego kandydata pozwalaja wyznaczy¢ termin jego wykta-
du inauguracyjnego, ktory nastepnie stanie si¢ podstawa do przygotowania ko-
lejnej oceny (w ciagu miesiaca od daty wyktadu). Jezeli opinia sporzadzona po
drugim etapie postgpowania jest takze pomysina, wszczyna si¢ proces nadania
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tytutu profesora. W wypadku oceny negatywnej kandydatowi przystuguje prawo
odwotania si¢ lub reaktywowania procesu w ciagu 3 lat od daty jego rozpoczg-
cia. Przekroczenie tego terminu skutkuje koniecznoscia wszczecia go od nowa
[Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 6/2005 Z.z].

Warto zaznaczy¢, ze oprdcz stowackich szkdt wyzszych prawo nadawa-
nia stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytutu profesora ma takze
Stowacka Akademia Nauk. Jednakze w toku tych procedur réwniez i ta insty-
tucja zobowiazana do wspétpracy ze Stowacka Komisja do Spraw Udzielania
Stopni Naukowych.

Powiazanie stopni naukowych z uprawnieniami
i obejmowanymi stanowiskami

Jednym z celdéw ostatniej nowelizacji przepiséw prawnych dotyczacych funk-
cjonowania szkot wyzszych w Republice Stowackiej, przeprowadzonej w 2007
roku, byto, obok eliminacji negatywnych zjawisk, uproszczenie i ujednolicenie
zasad funkcjonowania uczelni, tak by wprowadzi¢ w nich nowe typy miejsc pra-
cy. Nalezy jednak podkresli¢, ze ustawodawca umiescit w tym akcie prawnym
uwage 0 wydaniu w przysztosci dodatkowych specjalnych przepiséw dotycza-
cych tych kwestii.

Obecnie pracownicy szkdt wyzszych zatrudniani sa na etatach nauczycieli
akademickich lub pracownikéw badawczych, ewentualnie artystycznych, przy
czym pracownicy naukowi takze moga uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych
ze studentami. Nauczyciele w stowackich szkotach wyzszych pracuja na nastg-
pujacych stanowiskach: profesor albo profesor wizytujacy, docent, asystent spe-
cjalista, asystent i lektor. Petnienie funkcji profesora wiaze sie z uzyskaniem
naukowo- lub artystyczno-pedagogicznego tytutu profesor, analogicznie spra-
wowanie funkcji docenta, wymaga posiadania takiegoz tytutu. W tym miejscu
warto nadmieni¢, ze w 2007 roku prezydent Stowacji mianowat 44 profesordw.
Ich sredni wiek to 53 lata. We wspomnianym roku na wniosek rad naukowych
rektorzy stowackich szkét wyzszych przyznali 199 naukowo- lub artystyczno-
-pedagogicznych tytutéw docenta [Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej
Republiky ¢. 6/2005 Z.z]. Sredni wiek nominowanych wynosit 47 lat, przy czym
najmtodszy liczyt 29 lat [Vyrocné sprava o stave vysokého Skolstva za rok 2007].
Wedtug stanu na dzien 31.12.2007 w szkotach wyzszych na Stowacji pracowato
10 587 nauczycieli akademickich, 1510 profesoréw i 2173 docentow.

Osoba posiadajaca naukowo- lub artystyczno-pedagogiczny tytut profesora
(wzglednie profesora wizytujacego), ktory poprzedzito otrzymanie tytutu docen-
ta i stosowny proces mianowania, moze petni¢ funkcje profesora szkoty wyzszej
w danej dziedzinie wiedzy. W wypadku zgodnosci posiadanego tytutu profesor-
skiego z petniong funkcja pracownik ten uznawany jest za profesora zwyczaj-
nego (stow. riadny profesor) danej szkoty wyzszej. Natomiast pedagoga akade-
mickiego posiadajacego tytut naukowo- lub artystyczno-pedagogiczny docenta
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i zatrudnionego na stanowisku profesora uznaje si¢ za profesora nadzwyczajnego
(stow. mimoriadny profesor) danej uczelni. Na podstawie ostatniej nowelizacji
prawa o Komisji Akredytacyjnej Republiki Stowackiej gwarantem jakosci i roz-
woju studiéw drugiego stopnia w szkole wyzszej winien by¢ profesor zwyczajny
[Vyroéna sprava o stave vysokého Skolstva za rok 2007]. W zakresie obowiaz-
kéw pracownika zatrudnionego na tym stanowisku figuruje m.in. prowadzenie
wyktadéw i seminariéw, ocena studentow w ciagu studiéw oraz na koncowych
egzaminach panstwowych, prowadzenie i recenzowanie prac dyplomowych czy
przygotowywanie materiatdw dydaktycznych. W ramach pracy naukowej profe-
sora zobowiazuje sie do: czynnego udziatu w formutowaniu koncepcji i trendéw
badan, rozwoju naukowego w procesie popularyzacji wynikéw prowadzonych
prac badawczych poprzez udziat w konferencjach (réwniez migdzynarodowych)
i organizacji tego rodzaju wydarzen oraz do przygotowywania publikacji. Rektor
uczelni wyzszej moze nada¢ honorowy tytut Profesor Emeritus profesorowi,
ktory ukonczyt 65. rok zycia, posiadajacemu tytut profesora zwyczajnego, nadal
czynnemu zawodowo.

Wykonywanie obowiazkéw docenta (lub docenta wizytujacego®) w szko-
le wyzszej wiaze sie z uprzednim ukonczeniem studiéw trzeciego stopnia, po-
myslnym zakonczeniem procesu habilitacyjnego oraz nadania tytutu docenta.
Do obowiazkdéw osoby pracujacej na tym stanowisku zalicza si¢ m.in. systema-
tyczna ocena studentow, uczestnictwo w egzaminach panstwowych, opieka na-
ukowa nad doktorantami, prowadzenie i recenzowanie prac dyplomowych czy
opracowywanie podrecznikéw akademickich. W sferze pracy naukowej obo-
wiazki docenta stanowia: $cista wspotpraca z profesorem, aktywne uczestnictwo
w czynnosciach badawczo-rozwojowych, jak réwniez czuwanie nad jakoscia stu-
diéw pierwszego stopnia.

Kolejne stanowisko na uczelni wyzszej to asystent specjalista. W zakresie
jego obowiazkdéw lezy m.in. prowadzenie wyktadéw, seminaridw i ¢wiczen, sys-
tematyczna ocena studentéw, udziat w egzaminach panstwowych na studiach
pierwszego stopnia, prowadzenie i recenzowanie prac licencjackich oraz dyplo-
mowych, przygotowanie materiatéw dydaktycznych dla studentéw, organizacja
wyjazddw i praktyk specjalistycznych. Uprawnienia do wykonywania zadan
asystenta specjalisty daje akademicki tytut doktora lub co najmniej wszczety
proces pracy nad rozprawa doktorska.

Ukonczenie studiéw drugiego stopnia to podstawowe kwalifikacje niezbed-
ne do wykonywania obowiazkéw asystenta zatrudnionego w szkole wyzszej.
Powinien on jednak uczestniczy¢ w studiach doktoranckich i konferencjach,
a takze regularnie publikowa¢ wyniki swoich badan. Asystent zobowiazany jest

3 Wizytujacy profesor lub docent to tytuty, ktore przyznawane byty wybitnym specjalistom
na podstawie umowy na okres trwajacy nie dtuzej niz 2 lata. Nowelizacja prawa o szkotach wyz-
szych likwiduje stanowisko docenta wizytujacego. Pod koniec 2007 roku istniato 57 takich funkcji.
Umowy o pracg obowiazuja do ich wygasniecia. Vyro¢na sprava o stave vysokého Skolstva za rok
2007, Ministerstvo Skolstva Slovenskej Republiky, [on-line:] http://www.minedu.sk/index/php?lan-
g=sk&rootld=529 [dostep: 4.02.2009].
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do prowadzenia ¢wiczen, oceny studentow, udziatu w opracowywaniu materia-
16w do nauczania i w innych czynnosciach dydaktycznych.

Jedynym nauczycielem akademickim, ktory wedtug zasad prawa o szkolnic-
twie wyzszym Republiki Stowackiej wykonuje zadania wytacznie dydaktyczne,
niewymagajace aktywnego uczestnictwa w badaniach naukowych, jest lektor: pro-
wadzi on przede wszystkim ¢wiczenia i ocenia studentéw [Zakon ¢. 175/2008 Z.z].

Mobilnosé naukowcdéw

Wsréd wielu instrumentéw pomocnych w budowaniu wizerunku szkoty wyzszej
mozna wyrézni¢ oddziatywanie zatrudnionych w niej pracownikéw zaréwno na
jej sfere zewnetrzna (np. wypowiadane o niej opinie, wzmacnianie jej pozycji
w srodowisku), jak i wewnetrzna (np. stopien zintegrowania kadry). W gronie
pracownikéw szkoty wyzszej szczegblne znaczenie ma kadra profesorska reali-
zujaca zasadnicze funkcje naukowe i dydaktyczne. Wspoiczesnie profesor po-
winien by¢ arbitrem gtéwnie w procesie organizowania nauki. Jednak wiedza,
autorytet oraz osobowos¢ profesoréw wptywaja takze na pozycje szkoty wyzszej
czy rozpowszechniane o niej opinie. Budowanie marki szkoty wspétwystepuje
z istnieniem rozpoznawalnych nazwisk profesoréw, ktorzy sa w pewnym sensie
postrzegani jako osoby posiadajace wiasna marke. O ile w przesztosci postac pro-
fesora jako indywidualnosci nie miata tak duzego wptywu na wizerunek uczelni,
0 tyle obecnie rosnaca konkurencja na rynku ustug edukacyjnych wymaga szu-
kania racjonalnych zwiazkdw migdzy sita charakteru i osobowosci profesorow
a wizerunkiem szkoty wyzszej [Mruk 2004: 327-330].

Stowackie uczelnie na mocy prawa zobowiazane sa do zatrudniania wszyst-
kich swoich pracownikéw na podstawie wynikéw ogtoszonych konkurséw, naj-
dtuzej na okres 5 lat. Jezeli pracownik szkoty — docent lub profesor — sprawuje
dana funkcje trzecia kadencje, przy czym czas jego zatrudnienia wynosi w sumie
co najmniej 9 lat, ma on prawo do umowy na czas nieokreslony, tj. do momentu
gdy osiagnie wiek emerytalny (65 lat). Dane udostepnione przez szkoty wyzsze
wskazuja, ze w 2007 roku o jedno miejsce docenta lub profesora w ramach kon-
kurséw ubiegato sie mniej niz 1,2 kandydata.

Corocznie przygotowywany raport o stanie szkolnictwa wyzszego na Stowacji
informuje, ze w swej strukturze organizacyjnej szkoty stwarzaja liczbe miejsc
pracy przekraczajaca zapotrzebowanie zabezpieczajace ich dziatalnos¢ lub
tez wytworzone miejsca pracy nie odpowiadaja wykonywanym czynnosciom.
Pomimo samodzielnosci szk6t wyzszych w okreslaniu struktury zatrudnienia
obsadzaja one wigcej miejsc pracy od realnie istniejacych w ramach systemu.
Struktura organizacyjna nie jest zatem tworzona wedtug rzeczywistych potrzeb
dydaktycznych szkét [Vyrocna sprava o stave vysokého Skolstva za rok 2007].

W 2007 roku kontynuowano w Republice Stowackiej narodowy program
stypendialny rozwijania mobilnosci studentéw, doktorantéw, nauczycieli akade-
mickich i pracownikdw naukowych, ktérego wartos¢ opiewata na 40 min koron
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stowackich. O wsparcie wyjazdéw ubiegato sie 385 kandydatéw — przyznano
196 stypendidw oraz 154 granty. Warto zauwazy¢, ze w ramach tego programu
0 wsparcie moga ubiegac sie rowniez studenci i nauczyciele akademiccy z innych
krajow. We wspomnianym roku podania ztozyto 228 cudzoziemcéw, przy czym
pozytywnie rozpatrzono wnioski 85 studentdw i 115 nauczycieli akademickich.
Ponadto za posrednictwem programu Erasmus w roku akademickim 2006/2007
do zagranicznych osrodkéw uczelnianych wyjechato 488 nauczycieli akademic-
kich, tj. o 105 wigcej niz w poprzednim roku [ibidem].

Inna kwestia to wspdtpraca uczelni wyzszych i nauczycieli akademickich
ze sfera przedsichiorczosci. Wizerunek szkoty wyzszej budowany jest dzigki
kooperacji z r6znymi podmiotami otoczenia. Wsp6tdziatanie uczelni z przed-
sighiorstwami (na niektorych kierunkach studiéw) pozwala ilustrowa¢ wyktady
przyktadami zaczerpnigtymi z praktyki biznesowej firm, co znaczaco podno-
si ich poziom wiarygodnosci. Innym wymiarem budowania wizerunku uczel-
ni sa mozliwosci odbywania praktyk przez studentéw w konkretnych firmach.
Ksztattowanie postaw przedsigbiorczych, promowanie inicjatywy indywidualnej
zdolno$ci tworzenia i realizowania tworczych pomystéw musi by¢ fundamentem
przemian w zakresie ksztatcenia na uczelniach [GabrySova 2006: 159].

Mimo wczesniejszych deklaracji obnizenia w 2007 roku wydatkéw publicz-
nych na program ,Wiedza i technika w szkolnictwie wyzszym” [VysokoSkolska
véda a technika] w zwiazku z wiaczeniem Republiki Stowackiej do strefy euro
rzad ostatecznie przyznat na ten cel sume 1 216 657 000 koron stowackich, czy-
li kwote o 51 048 000 koron stowackich (tj. 4,4%) wyzsza w stosunku do po-
przedniego roku (w 2006 roku byta to suma 1 165 609 000 koron stowackich).
Ministerstwo podkreslito w ten sposéb znaczenie wspomagania rozwoju nauki
i techniki w szkolnictwie, na drodze wsparcia badan podstawowych i aplikowa-
nych, analiz dla resortu szkolnictwa, rozwoju infrastruktury szkét wyzszych,
a takze miedzynarodowej wspoétpracy naukowo-technicznej. W 2007 roku suma
przeznaczona na wspieranie dziatan ostatniej z wymienionych grup byta taka
sama jak rok wczesniej (30 min koron stowackich). Srednie dofinansowanie pro-
jektu wyniosto 150 tysiecy koron stowackich [Vyrocné sprava o stave vysokého
Skolstva za rok 2007].

Na podstawie powyzszych informacji mozna stwierdzi¢, ze w stowackich
szkotach wyzszych zjawisko mobilnosci nauczycieli akademickich (w tym pro-
fesoréw) wptywajace pozytywnie na doskonalenie ich wiedzy zawodowej oraz
rywalizacje na rynku pracy przejawia sig tylko minimalnie i wymaga znacznego
wsparcia. Na Stowacji, przynajmniej jak dotad, trudno méwi¢ o walce uczelni
0 pozyskanie najlepszych nauczycieli, zjawisku widocznie nasilajacym si¢ w kra-
jach, gdzie sektor szkét niepublicznych intensywnie sie rozwija, czego przeja-
wem jest szybki wzrost liczby studentdw, przy znacznie wolniejszym przyroscie
kadry akademickiej (w tym profesoréw). Istniejacy w tym kraju system zatrud-
niania profesordw na state w powaznym stopniu ogranicza funkcjonowanie me-
chanizméw konkurencyjnych. Pojawia sie tu pewnego rodzaju paradoks — osoby
mowiace o potrzebie konkurencji w szkolnictwie wyzszym same nie podlegaja
jej mechanizmom [Mruk 2004: 329].
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Podsumowanie

Rzad Republiki Stowackiej, podobnie jak rzady innych panstw Europy $rodko-
wo-wschodniej (takze Polski), zmuszony jest do szybkiego przeksztatcania syste-
mu szkolnictwa wyzszego. Rozwiazywanie problemdw aktualnych i tych, ktére
nagromadzity si¢ w minionych dziesigcioleciach, przy jednoczesnej konieczno-
sci podazania za szybkim rozwojem, jaki dokonuje si¢ w Europie i na swiecie,
to zadanie bardzo trudne. Bezsprzecznie jednym z elementéw porzadkowania
systemu ksztatcenia wyzszego powinno by¢ jak najszybsze ujednolicenie zagad-
nien prawnych dotyczacych roznych aspektéw pracy nauczycieli akademickich
i naukowcow. System nadawania stopni i tytutéw naukowych na Stowacji moze
stanowi¢ inspiracje wskazujaca, jak (przynajmniej czasowo) zatagodzi¢ pewne
problemy w tej sferze. Wytworzenie jasnych, powszechnie obowiazujacych kry-
teriéw wstepnych, jakie nalezy wypetni¢, rozpoczynajac procedure habilitacyj-
na, standaryzuje system. Umozliwia to potencjalnym kandydatom ubiegajacym
si¢ 0 tytut stawianie przed soba jasnych, realnych celéw naukowych, ktére przy-
czyniaja do rozszerzenia zasob6w ogdlnie dostepnej wiedzy i prowadza do szyb-
kiego podwyzszania kwalifikacji indywidualnych, wzmacniajac w ten sposéb
strukture catego stowackiego systemu szkolnictwa wyzszego.
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